Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu
poszukuje kandydatki/kandydatéw na stanowisko:
zastepcy kierownika Dziatu Technicznego
w pefnym wymiarze czasu pracy (1 etat).

Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy nalezg min.:

wsparcie kierownika w zarzadzaniu Dziatem Technicznym,

koordynacja pracy podlegtych ekip technicznych,

nadzér nad pracami firm zewnetrznych i wykonawcow,

zastepowanie Kierownika w obowigzkach podczas jego nieobecnosci,

organizacja i nadzér nad przeglagdami technicznymi, konserwacjg i naprawami,
przygotowywanie dokumentacji przetargowe;,

wspieranie kierownika w planowaniu budzetu oraz kontrolowaniu kosztow eksploatacyjnych
i remontowych.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze - mile widziane techniczne,
samodzielnos¢, dobra organizacja pracy wtasnej,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagania niezbedne:

mile widziane minimum roczne do$wiadczenie na podobnym stanowisku,
uprawnienia SEP.

Oferujemy:

wynagrodzenie w wysokosci 8 000 zt brutto,
stabilne warunki zatrudnienia (umowa o prace),
praca m. in. w nowoczesnych obiektach.

Wymagane dokumenty:

kwestionariusz rekrutacyjny (dodatkowo moze byc¢ zatgczone CV)

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacyjnych,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Miejsce i termin sktadania dokumentow:

dokumenty nalezy ztozyé: do 27 marca 2026 r.

miejsce sktadania dokumentéw:

Wojewoddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu,

ul. Sw. Jozefa 53-59, 87-100 Torun

z dopiskiem: ,Oferta — Dziat Techniczny — zastepca kierownika;”

oferte mozna zlozy¢ osobiscie w Kancelarii Szpitala lub drogg pocztowg na ww. adres lub przesta¢
na adres e-mailowy: sekretariat@wszz.torun.pl (tytut wiadomosci: oferta pracy — Dziat Techniczny —
zastepca kierownika).

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami w celu przeprowadzenia rozmowy

kwalifikacyjnej.

Dyrektor

Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego

im. L. Rydygiera w Toruniu
dr Sylwia Sobczak



