Dyrektor
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu
ogtasza nabér na stanowisko:
Petnomocnika ds. Zarzadzania Jakoscia
w pefnym wymiarze czasu pracy

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

v' podejmowanie dziatan majgcych na celu ustanowienie, wdrozenie i utrzymanie proceséw
zidentyfikowanych w ramach Systemu Zarzgdzania Jakoscig i procesu akredytaciji;

v' planowanie, inicjowanie oraz organizowanie i koordynowanie wspoipracy pomiedzy komdrkami
organizacyjnymi w przygotowaniu i wdrozeniu procedur niezbednych do wdrazania Systemu
Zarzadzania Jakoscig;

v' wspélpraca z instytucjami zewnetrznymi w celu zapewnienia skutecznego wdrazania pdzniejszej

certyfikacji oraz uzyskanie i utrzymanie certyfikatéw;

upowszechnianie Polityki Jakosci w Szpitalu,

nadzor nad prowadzeniem dokumentacji Systemu Jakosci;

monitorowanie i doskonalenie Systemu Zarzadzania Jakoscig.
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Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze,

samodzielnos¢, dobra organizacja pracy wtasnej,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

komunikatywnos¢, kreatywnos¢.

AN NN

Dodatkowym atutem bedzie:

v'doswiadczenie w zarzgdzaniu jakos$cig w ochronie zdrowia;

Oferujemy min.:

v' zatrudnienie w oparciu o umowe o prace;
v' $wiadczenia socjalne min. tzw. ,wczasy pod gruszg”,

Wymagane dokumenty:

v" kwestionariusz rekrutacyjny (dodatkowo moze by¢ zatgczone CV);
v' os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych;
v' kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Miejsce i termin sktadania dokumentéw:

v'dokumenty nalezy ztozy¢: do 30 kwietnia 2025 r;
v" miejsce skladania dokumentéw:
Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu,
ul. Sw. Jozefa 53-59, 87-100 Torun
z dopiskiem: ,Oferta — Petnomocnik 1SO”;
v' oferte mozna ztozy¢ osobiscie w zaklejonej kopercie w Kancelarii Szpitala lub drogg pocztowg na
ww. adres lub przesta¢ na adres e-mailowy: kadry@wszz.torun.pl (tytut wiadomosci: oferta pracy —
Petnomocnik ISO).

Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami w celu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej.

Dyrektor
Wojewoddzkiego Szpitala Zespolonego
im. L. Rydygiera w Toruniu

dr Sylwia Sobczak



