ZARZAD

WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
ogtasza konkurs na stanowisko

dyrektora
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego
im. Ludwika Rydygiera
ul. Sw. Jo6zefa 53-59, 87- 100 Torun

Do konkursu moze przystapi¢ osoba posiadajgca kwalifikacje do zajmowania stanowiska
okresSlone w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r.
poz. 295 z pdzn.zm.), tj.:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze;

2) posiada wiedze i doSwiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania
obowigzkéw kierownika;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo
ukonczone studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni
staz pracy;

4) nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umyslnie.

Ponadto Komisja konkursowa wskazuje dodatkowe, oczekiwane kompetencje kandydata
w zakresie:

1) wykazania sie znajomoscig jezyka obcego, preferowany jezyk angielski;
2) wykazania sie znajomosScig zagadnien oraz dos$wiadczeniem w pozyskiwaniu
zewnetrznych Zrodet finansowania, w tym z UE.

Kandydat zgtaszajacy sie do konkursu winien przedstawic:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe wymagane do
zajmowania stanowiska;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4) inne dokumenty, w szczego6lnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje
zawodowe, dokumenty te powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem,
przy czym po$wiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata;

5) koncepcje pracy na stanowisku objetym konkursem;

6) zaswiadczenie o niekaralnosci wystawione nie wczesniej niz miesigc przed dniem
zgtoszenia do konkursu;



7) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec kandydata
zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu,
ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego
stanowiska;

8) osSwiadczenie nastepujacej tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ztozonej ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji -
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z 2019 poz.1781)

9) zgode na przetwarzanie danych osobowych wg zatgcznika do ogtoszenia.

Oferte nalezy przesta¢ w ciggu 20 dni od daty opublikowania niniejszego ogloszenia na adres
Departamentu Zdrowia Urzad Marszatkowski, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun lub ztozy¢
w biurze podawczo-kancelaryjnym, w nastepujacy sposob: W kopercie z adresem Departamentu
oraz adnotacja: ,Nie otwiera¢” i dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Wojewddzkiego
Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu” naleZy umiesci¢:

- oferte w zaklejonej kopercie opatrzonej imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata, w tym
adresem e-mail, nr telefonu,

- zgode na przetwarzanie danych osobowych.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 56 621 25 88. Rozmowy
kwalifikacyjne odbeda sie w Urzedzie Marszatkowskim w Toruniu. Przewidywany termin
rozpatrzenia kandydatur lipiec - sierpien 2020 r., o czym Kkandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu, mozna uzyskac
w godzinach pracy:

1) administracji Szpitala, ul. Sw. J6zefa 53-59 w Toruniu;
2) Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego, ul. M. Sktodowskiej-Curie 73,
Torun.



