
Dyrektor Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu ogłasza nabór na 

stanowisko:  Specjalisty ds. Kadr i Płac 

Zakres obowiązków: 

 prowadzenie pełnej dokumentacji kadrowej pracowników, 

 prawidłowe i terminowe naliczanie należnych pracownikom wynagrodzeń, 

 nadzór nad wykorzystaniem czasu pracy i urlopów pracowniczych oraz prowadzenie ich 

ewidencji, 

 sporządzanie deklaracji ZUS, PIT oraz wszelkiej sprawozdawczości. 

Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe, 

 minimum 3 lata doświadczenia na stanowisku Specjalisty ds. Kadr i Płac, 

 bardzo dobra znajomość przepisów prawa pracy, prawa ubezpieczeń społecznych oraz prawa 

podatkowego. 

Wymagania dodatkowe: 

 znajomość zagadnień systemu zarządzania jakością w zakresie Zarządzania Zasobami 

Ludzkimi, 

 dobra znajomość obsługi modułów Płace i Kadry systemu kadrowo-płacowego Infomedica, 

 bardzo dobra znajomość programu Płatnik, 

 biegła obsługa komputera (pakietu Microsoft Office: Excel, Word). 

Wymagane dokumenty : 

 CV i list motywacyjny, 

 oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 

rekrutacji, 

 oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz  

korzystaniu z pełni praw publicznych, 

 oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo 

lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie. 

 

 

Zapraszamy do składania ofert. 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 


